

Доработанный проект

ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА НОВОЧЕРКАССКА
восьмой созыв (2025-2030)

РЕШЕНИЕ №

«____»____________2026 г.                            		              Протокол №____

	О внесении изменений в решение Городской Думы
города Новочеркасска от 24.07.2026 № 91
«О денежном содержании и иных выплатах лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления города Новочеркасска»



В соответствии с Федеральными законами Российской Федерации от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Областными законами от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», от 13.10.2008 № 103-ЗС «О гарантиях осуществления полномочий отдельных лиц, замещающих муниципальные должности в Ростовской области», постановлением Правительства Ростовской области от 10.11.2011 № 116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих», руководствуясь Уставом муниципального образования городского округа «Город Новочеркасск» Ростовской области, Городская Дума

РЕШИЛА:

1. Внести в приложение «Положение о денежном содержании и иных выплатах лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления города Новочеркасска» к решению Городской Думы города Новочеркасска от 24.07.2026 № 91 «О денежном содержании и иных выплатах лиц, замещающих муниципальные должности и осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих органов местного самоуправления города Новочеркасска» следующие изменения:
1.1. в приложении № 1:
1.1.1. в части 2 статьи 1 после слов «Настоящее Положение определяет размеры и условия выплаты денежного содержания» дополнить словами «и иных выплат»;
1.1.2. в части 1 статьи 8 исключить слова «за выполнение особо важных и сложных заданий»;
1.1.3. в статье 10:
1.1.3.1 в части 2 слова «полным месяцам, прошедшим с начала текущего квартала» заменить словами «фактически отработанному времени в соответствующем квартале»;
1.1.3.2. в части 4 слова «в декабре текущего года либо в следующем за учетным периодом квартале» заменить словами «не позднее 31 декабря текущего года»;
1.1.4. в статье 11:
1.1.4.1. в подпункте 1.4 части 1 слова «в декабре текущего года либо в следующем за учетным периодом квартале» заменить словами «не позднее 31 декабря текущего года»;
1.1.4.2. в подпункте 1.8 части 1 слова «полным месяцам, отработанным в каждом ОМСУ города» заменить словами «фактически отработанному времени в соответствующем квартале в каждом ОМСУ города»;
1.1.4.3. в подпункте 1.9 части 1 слова «полным месяцам, прошедшим с начала текущего квартала» заменить словами «фактически отработанному времени в соответствующем квартале»;
1.1.5. подпункт 1 части 2 статьи 12 изложить в следующей редакции:
«1) ежемесячного денежного поощрения по фактически установленному размеру в соответствии с замещаемой муниципальной должностью или должностью муниципальной службы;»;
1.2. в приложение № 3 к положению:
1.2.1. в пункте 4 части 4 статьи 1 слова «Главе города Новочеркасска» заменить словами «Лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе и являющемуся руководителем органа местного самоуправления»;
1.2.2. в статье 2:
1.2.2.1. часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Премирование лиц, замещающих муниципальные должности, производится за квартал в размере 3 должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в расчетном периоде.»;
1.2.2.2. часть 4 изложить в следующей редакции:
«4. Премии лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе и являющемуся руководителем органа местного самоуправления, назначаются и выплачиваются на основании правового акта (распоряжение, приказ), изданного (подписанного) таким лицом.»;
1.2.3. в статье 3:
1.2.3.1.часть 4 изложить в следующей редакции:
«4. Премирование муниципальных служащих производится по результатам работы за квартал из расчета 3 должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в расчетном периоде с учетом критериев оценки эффективности работы муниципальных служащих и соответствующих им коэффициентов (приложение к настоящему Порядку).»;
1.2.3.2. в части 10 слова «в декабре текущего года либо в следующем за учетным периодом квартале» заменить словами «не позднее 31 декабря текущего года»;
1.2.4. в части 2 статьи 4 после слов «периодом (кварталом)» дополнить словами «(за четвертый квартал - не позднее 15 декабря)»;
1.2.5. в части 1 статьи 7 слова «статьей 3 настоящего Порядка» заменить словами «статьями 2, 3 настоящего Порядка».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя главы Администрации города Клименко И.А., постоянную комиссию Городской Думы города Новочеркасска «По местному самоуправлению и организационным вопросам» (председатель Горкавченко Н.Н.).
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